Fundacja Usuwanie Hejtu
7 siedziba w Krakowie

Statut Fundacji Usuwanie Hejtu
tekst jednolity z dnia 2 wrzesnia 2026 r.

ROZDZIAL 1 — POSTANOWIENIA OGOLNE
§ 1. [Nazwa]
Iundacja dziala pod nazwa Fundacja Usuwanie Hejtu, zwana dalej ~Fundacjg”.

§ 2. [Podstawa prawna]
I. Fundacja zostala ustanowiona aktem notarialnym z dnia 1 czerwea 2026 r. w Kancelarii
Notarialnej notariusza Krzysztofa Pietrzak w Krakowie, Rep. A nr 2648/2026. przez Pana
Lukasza Wudyke, zwanego dalej ., Fundatorem”.
Fundacja dziala na podstawie Ustawy z dnia 6 kwictnia 1984 roku o fundacjach ( Dz. U.
2018 poz. 1491 z dnia 6 sicrpnia 2018 roku) oraz postanowien niniejszego Statutu.
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§ 3. |Siedzibal
Siedzibg I'undacji jest Krakow.

§ 4. [Obszar dzialania, oddzialy]|
I. l'undacja dziala na obszarze Rzeczypospolite] Polskicj oraz poza granicami kraju.
2. Fundacja moze tworzy¢ oddzialy. biura, filie, przedstawiciclstwa i zakltady oraz
uczestniczy¢ w innych podmiotach krajowych i zagranicznych.

§ 5. [Czas trwania|
Czas trwania Fundacji jest nicoznaczony.

§ 6. [Wyroznienia, pieczecie]
Fundacja moze postugiwal si¢ pieczeeig z oznaczeniem nazwy i siedziby. Fundacja moze
ustanawia¢ medale, ordery, odznaki i certyfikaty oraz przyznawac je osobom fizycznym i
prawnym zastuzonym dla realizacji celow Fundacii.

§ 7. [Minister wlasciwy]
Ministrem wlasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister wlasciwy do spraw cy fryzacji.

ROZDZIAL Il — CELE I SPOSOBY DZIALANIA
§ 8. [Cele Fundacji]
Celami FFundacji sg:

1) przeciwdzialanie hejtowi. mowie nienawisci i cyberprzemocy w Internecie oraz w
mediach spolecznosciowych;

2) ochrona dzieci i mlodziezy przed cyberprzemocy, hejtem oraz innymi zagrozeniami
zwigzanymi z aktywnoscig w Internecie;

3) wspieranie ofiar hejtu, mowy nienawisci, cyberprzemocy., w tym osob fizycznych i 0séb
prawnych;

4) edukacja w zakresie bezpicezenstwa cyfrowego oraz odpowicedzialnego korzystania 7
Internetu;
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dziatalno$é na rzecz wiarygodnoscei informacji i opinii w Internecie;

ochrona dobr osobistych przed naruszeniami w Internecie;

przeciwdziatanie dezinformacji, w tym identyfikacja, ograniczanie i minimalizowanic
skutkdw rozprzestrzeniania fatszywych lub wprowadzajacych w blad tresei w
Internecie;

rozwijanie i upowszechnianie kompetencji medialnych i informacyjnych, obejmujgcych
krytyczne myslenie, weryfikacje zrodel i umiejetnosé oceny wiarygodnosci tresci;
promocja etyki komunikacji w siedzi. kultury debaty oraz standardow
odpowiedzialnego publikowania i moderowania tresci;

10) dziatania na rzecz zwickszania bezpieczenstwa komunikacji cyfrowej. prywatnosci i

ochrony danych uzytkownikow, jako elementu ograniczania naduzy¢ komunikacyjnych
online;

11) rozwijanie i wdrazanie rozwigzan technologicznych. narzg¢dzi i procedur wspierajgcych

wykrywanie, ograniczanie i zglaszanie hejtu, mowy nienawisci i dezinformacji;

12) podejmowanie dzialan na rzecz rozwigzan prawnych i dobrych praktyk sprzyjajgcych

przeciwdzialaniu hejtowi, mowie nienawiscei 1 dezinformacji z poszanowaniem praw i
wolnoscel eztowieka;

13) prowadzenie kampanii spotecznych i programow szkoleniowych adresowanych do

dzieci, mlodziezy, rodzicdéw, nauczycieli, pracownikow administracji, dziennikarzy i
uzytkownikéw mediow spolecznosciowych, dotyczgcych przeciwdzialania hejtowi i
dezinformacji.

§ 9. [Sposoby realizacji celow]

[Fundacja realizuje swoje cele poprzez:

D)

2)

5)

0)

7
8)

9)

prowadzenie centrum interwencyjnego dla  ofiar  hejtu, mowy nienawisci i
cyberprzemocy, w tym infolinii, czatu wsparcia i obslugi zgloszen;

$wiadcezenie bezplatne] pomocy psychologicznej, prawnej i organizacyjnej ofiarom
hejtu (osobom fizycznym i prawnym);

organizowanie szkolen, warsztatow, konferencji, seminaridw 1 innych form
edukacyjnych;

wydawanic publikacji, raportow, ksigzek. czasopism oraz innych materiatow
drukowanych i elektronicznych;

prowadzenie portali, serwisdéw, platform internetowych, kanatéw w mediach
spolecznosciowych oraz grup tematycznych;

prowadzenie dzialalnosci badawczej, analitycznej i ekspertyzowej w obszarze celow
Fundacji;

prowadzenie kampanii spotecznych, informacyjnych, edukacyjnych i medialnych;
wspolprace 7 organami administracji publicznej, instytucjami nauki, organizacjami
pozarzadowymi krajowymi i zagranicznymi, mediami oraz podmiotami komercyjnymi:
monitorowanic przestrzeni internetowej pod kgtem naruszen, hejtu i mowy nienawisci;
dokumentowanic i raportowanic zjawisk;

10) reprezentowanie  ofiar  hejtu w  postepowaniach  sgdowych, administracyjnych i

mediacyjnych w roli organizacji spotecznej w zakresie przewidzianym prawem;
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I'1) tworzenie, wdrazanie i certyfikowanie standardow branzowych w zakresie moderacji
tresei. weryfikacji opinii i ochrony uzytkownikow;

12) swiadezenie uslug doradezych, konsultacyjnych i ekspertyzowych w obszarze celow
Fundacji:

13) organizacje i koordynacje wolontariatu;

14) pozyskiwanie srodkdw finansowych z darowizn, zbiérek publicznych, grantow, dotacji
krajowych i unijnych, sponsoringu, srodkéw publicznych oraz prowadzone;
dzialalnoscei gospodarczej;

I5) nabywanie, dzierzawe i wynajem nieruchomodei oraz innego majatku shuzacego
realizacji celow Fundaciji;

16) tworzenie funduszy stypendialnych i grantowych:

17) organizacj¢ imprez kulturalnych, oswiatowych i spolecznych

18) wspieranie inicjatyw i programdéw innych podmiotow realizujacych cele zbiczne 7
celami FFundacji;

19) nabywanie i prowadzenie portali, platform i serwisdéw internetowych w celu wdrazania
standardow branzowych zgodnych z celami statutowymi;

20) inne dziatania zmierzajgce do realizacji celow statutowych.

ROZDZIAL III — MAJATEK I DOCHODY FUNDACJI
§ 10. [Fundusz zalozycielski]
Majgtek poczatkowy Fundacji stanowi fundusz zalozycielski w kwocie 10.000,00 zt (dziesicé
tysigcy zlotych), z czego 1.000,00 zt (jeden tysiac zlotych) przeznaczone jest na prowadzenic
dziatalnosci gospodarczej.

§ 11. [Zrédla dochodéw]
Dochody IFundacji pochodzg w szczegdlnoscei z:

1) darowizn, spadkow i zapisdw 0sob fizycznych i prawnych, krajowych i zagranicznych;

2) zbiorek publicznych prowadzonych zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) dotacji, grantow i subwencji krajowych oraz zagranicznych, w tym z funduszy Unii
Furopejskiej;

4) zbidrek elektronicznych prowadzonych za posrednictwem platform internetowych
(m.in. Zrzutka.pl, Patronite, PayPal i podobnych);

5) odsetek bankowych i przychodow z lokat oraz innych instrumentdéw finansowych;

6) dochodow z majgtku Fundacji, w tym z najmu i dzierzawy;

7) dochodow z prowadzonej dzialalnosci gospodarczej;

&) sponsoringu;

9) wptlat 1.5% podatku od oséb fizycznych (po uzyskaniu statusu organizacji pozytku
publicznego);

10) nagréd;

1 1) innych Zrédet zgodnych z obowigzujgeymi przepisami.

§ 12. [Zasady gospodarowania majgtkiem]
1. Caly dochod Fundacji przeznaczany jest na realizacj¢ celow statutowych.
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W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia, Zarzad skiada oswiadczenie o
przyjeciu spadku z dobrodziejstwem inwentarza i tylko wowczas, gdy w chwili skladania

I'undacja nie moze:

1) udzielaé pozyczek lub zabezpieczaé zobowigzan majgtkiem Fundacji w stosunku do
Fundatora, cztonkow organdw Fundacji oraz osob, z ktorymi czlonkowie organow lub
pracownicy pozostajg w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w
linii bocznej do drugiego stopnia, albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opicki lub
kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi™;

2) przekazywaé majgtku Fundacji na rzecz Fundatora, czlonkdéw organdw Fundacji lub
pracownikdw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osob
trzecich, w  szezegdlnosei  jezeli przckazanie to nastepuje bezplatnic lub na
preferencyjnych warunkach;

|9’
~—

wykorzystywaé majgtku na rzecz IFundatora, czlonkdéw organdw TFundacji lub

pracownikéw oraz ich os6b bliskich na zasadach innych niz w stosunku do o0sdb

trzecich, chyba ze wykorzystanie to wynika bezposrednio ze statutowego celu F'undacii;

4) dokonywac zakupu towardéw lub ustug od podmiotow, w ktorych uczestniczg IF'undator,
cztonkowie organéw Fundacji lub pracownicy oraz ich osoby bliskie, na zasadach
innych niz w stosunku do 0séb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.

Rokiem obrachunkowym FFundacji jest rok kalendarzowy.

Pierwszy rok obrachunkowy konczy si¢ 31 grudnia 2026 roku.

ROZDZIAL IV — DZIALALNOSC GOSPODARCZA
§ 13. [Prowadzenie dzialalnos$ci gospodarezej|
Fundacja moze prowadzi¢ dzialalnos¢ gospodarczy stuzacg realizacji celow statutowych.
Przychody 1 koszty obu dziatalno$ci sg ewidencjonowane oddzielnie.
Caly dochod z dziatalnosci gospodarczej przeznaczony jest na cele statutowe Fundacji.
Decyzje o rozpoczgeiu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej oraz o jej zakresic
podejmuje Zarzgd Fundacji w drodze uchwaly.

§ 14. [Przedmiot dzialalno$ci gospodarczej]

Przedmiotem dziatalnosci gospodarcze) IFFundacji jest, wedlug Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnodci (PKD):

1) 58.12.7 — Wydawanie gazet;

2) 58.13.7Z - Wydawanie czasopism i pozostatych periodykow;

3) 58.19.2 -~ Pozostala dziatalno$¢ wydawnicza, 2z wylgczeniem w zakresic
oprogramowania;

) 58.29.7 - Dzialalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania;

5) Dzial 60 — Nadawanic programdw ogdlnodostepnych i abonamentowych, dzialalnosc
agencji informacyjnych i pozostala dzialalno$¢ zwigzana 7z dystrybucijg tresci;

6) Dzial 61 — Telekomunikacja;

7) 62.2 — Dzialalnos¢ zwigzana z doradztwem w zakresic informatyki oraz zarzadzania
urzadzen i\ﬁ\am irinformatycznymi;

INRITER Y 4




Fundacja Usuwanie Hejtu

7 siedzibg w Krakowie

3]

J

1
|2

R

0.

8) Dzial 63 - Dzialalno$¢ ustugowa w  zakresie infrastruktury obliczeniowej,
przetwarzania danych, zarzgdzania stronami internetowymi (hosting) i pozostala
dziatalnos¢ ustugowa w zakresie informacji;

9) 70.2 — Doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i pozostale
doradztwo w zakresie zarzadzania:

10)72.20.Z — Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spolecznych i
humanistycznych;

11)73.11.7 — Dzialalnos¢ agencji reklamowych;

12)74.3 — Dziatalnos¢ zwigzana z thumaczeniami;

13)74.9 — Pozostala dzialalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna, gdzie indziej
nicsklasyfikowana;

14) 82.3 — Dzialalnos¢ zwigzana z organizacjg targdw, wystaw i kongreséw;

15)85.59.D — Pozostale pozaszkolne formy edukacji. gdzie indziej niesklasyfikowane:

16)85.6 — Dzialalno$¢ wspomagajgca edukacje:

17)88.9 ~ Pozostala pomoc spoleczna  bez  zakwaterowania, gdzie  indviej
niesklasyikowana;

18)94.99.2Z ~ Dzialalno$¢ pozostalych organizacji czlonkowskich, gdzie indziej
niesklasyfikowana;

19)73.12.7Z — Reklama poprzez $rodki masowego przekazu;

20)73.20.7Z — Badanie rynku i opinii publiczne;j;

21)73.30.B — Dzialalno$¢ pozostala w zakresie public relations i komunikacji.

ROZDZIAL V — ORGANY FUNDACJI
§ 15. [Organy]
Organami Fundacji sg Zarzad oraz Rada Fundacji, jezeli zostanie powolana przez
Fundatora.
Rada Fundacji jest organem kontrolno-nadzorczym Fundacji.
Rada IF'undacji sktada si¢ z 2 do 5 cztonkdow, w tym Przewodniczacego Rady Fundacii.
Cztonkow Rady Fundacji. w tym jej Przewodniczacego, powoluje i odwohuje Fundator w
drodze pisemnego oswiadezenia. IFundator ustala liczbe czlonkéw Rady Fundacji w
granicach okreslonych w ust. 3.
Czlonkiem Rady FFundacji niec moze by¢ czlonek Zarzadu Fundacji.
Do kompetencji Rady Fundacji nalezy w szczegdlnosei:
1) sprawowanie stalego nadzoru nad dziatalnoscig Zarzadu i gospodarkg finansowsg
Fundacji pod wzgledem zgodnosci z prawem, Statutem i uchwatami Fundatora;
2) badanie dokumentow Fundacji oraz zgdanie od Zarzgdu przedstawienia informacii.
wyjasnien 1 dokumentdéw dotyczgeych dziatalnosci Fundacii;
3) ocena rocznych 1 wicloletnich programow dziatania Fundacji oraz sprawozdan Zarzadu
z dziatalnoscei Fundacji;
4) przedstawianie Zarzadowi zalecen i opinii dotyczacych dzialalnosci Fundacji;
5) wykonywanie innych kompetencji przyznanych Radzie Fundacji w Statucie.
Rada Fundacji wykonuje swoje kompetencje w sposdb nienaruszajgcy uprawnien Zarzgdu

do kierowania dziatalnoscig Fundacji i reprezentowania jej na zewnatrz. |
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Posiedzenia Rady Fundacji zwoluje jej Przewodniczacy, przekazujge czlonkom Rady
informacje o terminie i porzadku obrad pocztg elektroniczng Iub innym srodkiem
komunikacji elektronicznej co najmniej na 3 dni przed terminem posiedzenia.

Uchwaly Rady Fundacji mogg byé podejmowane, jezeli wszyscy jej cztonkowie zostali
prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu albo glosowaniu. Uchwaly zapadajg zwykig
wickszoscig glosow w obecnosei co najmniej potowy aktualnej liczby czlonkdéw Rady
Fundacji. W przypadku rownej liczby glosow decyduje glos Przewodniczacego Rady
Fundacji.

. Rada Fundacji moze podejmowaé uchwaly na pismie, w trybie obiegowym, oraz przy

wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na odleglos¢.”

§ 16. [Sklad Zarzadu]
Zarzad FFundacji skfada si¢ od 1 do 5 0sdb. w tym Prezesa Zarzadu. Zarzad moze byc

jednoosobowy.

Pierwszy sklad Zarzadu powoluje Fundator w drodze pisemnego oswiadczenia.

Kolejnych czlonkéw Zarzgdu powoluje i odwoluje Fundator w drodze pisemnego
o$wiadczenia.

Fundator moze pehi¢ funkeje cztonka Zarzadu.

W razie wygasni¢ccia uprawnien Fundatora, kompetencje, o ktorych mowa w ust. 3,
przejmuje Zarzad — uchwalg podjetg jednomysinie przez wszystkich pozostatych czlonkow
Zarzadu lub, w przypadku Zarzgdu jednoosobowego. przez Rade Fundacji, jezeli zostala
powolana.

Czlonkostwo w Zarzadzie ustaje wskutek: rezygnacji zlozonej na pismie, $miercl,
prawomocnego skazania za przestepstwo umyslne Scigane 7 oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe, odwotania przez Fundatora (lub odpowiednio Rade Fundacji).
Kadencja czlonkéw Zarzadu jest nicograniczona, chyba ze uchwatla o powolaniu okresla

inaczcj.

§ 17. |[Kompetencje Zarzgdul

Do kompetencji Zarzgdu nalezg wszystkie sprawy Fundacji niezastrzezone niniejszym

Statutem dla FFundatora, w szczegdlnosei:

1) reprezentowanie Fundacji na zewnagtrz;

2) sprawowanie zarzgdu nad majgtkiem Fundacji;

3) uchwalanie rocznych i wicloletnich programéw dzialania Fundacji;

4) ustalanie wiclkosci zatrudnienia, zasad wynagradzania oraz wysokosci wynagrodzenia
pracownikow Fundacji;

S) przyjmowanie darowizn, spadkow 1 zapisdw, subwencji 1 dotacji;

6) podejmowanie decyzji o rozpoczeciu i zakonczeniu dziatalnosci gospodarczej oraz o jej
przedmiocie;

7) tworzenie oddzialdw, biur, filii, przedstawicielstw i zaktadow Fundacji;

8) nabywanie, zbywanie i obcigzanie nieruchomosci oraz innego majgtku Fundacji;

9) sporzadzanie sprawozdan z dzialalnosci Fundacji oraz przekazywanic ich Ministrowi
wlasciwemu;

10) uchwalanje regulaminow wewngtrznych Fundacji.

. 6
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§ 18. [Reprezentacja
W przypadku Zarzadu jednoosobowcego os$wiadezenia woli w imieniu FFundacji sktada
Prezes Zarzadu samodzielnie.
W przypadku Zarzadu wicloosobowego oswiadezenia woli w imieniu Fundacji sklada
Prezes Zarzgdu samodziclnie lub dwoch czlonkéw Zarzadu dzialajacych facznie.
Zacigganic zobowigzan przekraczajacych kwote 100 000 7t (sto tysiecy zlotych) wymaga
uchwaly Zarzadu, jezeli Zarzgd jest wicloosobowy.
W umowach migdzy Fundacjg a czlonkiem Zarzadu (w tym w umowach z podmiotami
powigzanymi 7 czlonkiem Zarzadu), Fundacje reprezentuje pelnomocenik powolany
uchwalg Zarzadu. Czlonek Zarzgdu. ktorego dotyczy umowa, nie bicrze udzialu w
glosowaniu nad powolaniem petnomocnika.

§ 19. [Posiedzenia Zarzgdu]
Posiedzenia  zwoluje  Prezes Zarzadu, przekazujge informacje o terminie  poczty
clektroniczng lub innym kanalem komunikacji elektronicznej co najmniej na 3 dni przed
terminem posiedzenia.
W przypadku Zarzgdu wieloosobowego uchwaly Zarzadu mogg byé podejmowane, jezeli
wszyscy czlonkowie Zarzadu zostali prawidlowo zawiadomieni o posiedzeniu albo
glosowaniu. Uchwaly zapadajg zwyklq wickszoscia gloséw w obecnosci co najmnicj
polowy aktualnej liczby cztonkéw Zarzadu. Kazdy czlonek Zarzadu dysponuje jednym
glosem. W przypadku rownej liczby gloséw decyduje glos Prezesa Zarzadu.
Zarzad moze podejmowa¢ uchwaly na pismie w trybie obiegowym bez koniecznosci
zwolywania posiedzenia.
Zarzad moze podejmowaé uchwaly 2z wykorzystaniem srodkow  bezposredniego
porozumiewania si¢ na odleglo$é bez koniecznoscei zwotywania posiedzenia.

§ 20. [Wynagrodzenic czlonkéw Zarzgdu]
Czlonkowie Zarzadu mogg otrzymywac¢ wynagrodzenie za pelnienie funkeji oraz za prace
swiadczong na rzecz Fundacji, w tym na podstawiec stosunku pracy, uméw
cywilnoprawnych lub innych tytutow.
Wysokos¢ i zasady wynagradzania czlonkow Zarzgdu ustala Fundator w drodze pisemnego
oswiadczenia. Po wygasnigeiu uprawnien Fundatora kompetencja ta przechodzi na Rade
F'undaciji, jezeli zostala powolana; w jej braku — na uchwate pozostatych czlonkow Zarzadu.

ROZDZIAL VI — KOMPETENCJE FUNDATORA
§ 21. [Uprawnienia Fundatora]

Fundatorowi przystugujg w szezegaolnoscei nastepujace uprawnienia:

1) powotywanie i odwolywanie czlonkéw Zarzadu Fundacji oraz ustalanie liczebnosci
Zarzagdu w granicach okreslonych Statutem;
2) ustalanic zasad i wysokosci wynagrodzenia czlonkow Zarzgdu;

3) dokonywanie zmian Statutu, w tym zmiany celdéw Fundacji; e

4) podejmowanie decyzji o polgezeniu Fundacji z inng fundacja; — \ , \ >
NN
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Statut wchodzi w zycie 7 dniem zarejestrowania Fundacji w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

5) podejmowanie decyzji o likwidacji Fundacji oraz o przeznaczeniu majatku
polikwidacyjnego;

6) powolywanie Rady Fundacji oraz okreslanie jej skladu, kompetencji i trybu dzialania:

7) wskazanie sukcesora swoich uprawnien na wypadek $mierci, niezdolnosci do dziatania
lub rezygnacji.

§ 22. [Sukcesja uprawnien Fundatoral
Fundator moze w drodze pisemnego oswiadezenia — w tym oswiadezenia notarialnego lub
testamentu ~ wskaza¢ osobe przejmujgcyg jego uprawnienia w razie smierci, niezdolnosci
do dziatania lub rezygnaciji.
W razie braku takiego wskazania, uprawnienia 'undatora wygasajg, a kompetencje
wymienione w § 21 pkt 1, 2, 5, 6 przejmuje Zarzad FFundacji — uchwalami podejmowanymi

jednomyslnic. Kompetencja zmiany celow Fundacji nie przechodzi na zaden inny organ.

ROZDZIAL VI — ZMIANA STATUTU I CELOW FUNDACJI
§ 23. [Zmiana Statutu]
Zmian Statutu, w tym ccléw Fundacji, dokonuje Fundator w drodze pisemnego
o$wiadczenia.
Po wygasnicciu uprawnien FFundatora zmiana Statutu wymaga uchwatly Zarzadu podjetej

jednomysinie, z wylgezeniem zmiany celdw FFundacji, ktorej dokonad nie mozna.

Zmiana Statutu nie moze istotnie zmienia¢ celow Fundacji ustalonych przez Fundatora w
akcie zatozycielskim w sposdb sprzeczny z wolag Fundatora.

ROZDZIAL VIII — POLACZENIE I LIKWIDACJA
§ 24. |Polgczenie z inng fundacjg]
Fundacja moze polgezyé si¢ z inng fundacjg dla efektywnego realizowania swoich celow.
Decyzje o potgezeniu podejmuje Fundator, a po wygasnieciu jego uprawnien — Zarzgd

jednomysing uchwalg. Polgczenie nie moze nastgpic, jesli w jego wyniku istotnie zmienic

sic moglyby cele IFundacji.

§ 25. [Likwidacja]
Likwidatorem Fundacji jest Zarzgd lub osoba wskazana przez I'undatora.
Srodki majgtkowe pozostale po likwidacji Fundacji przeznacza sie na cele zbiezne 7 celami
statutowymi FFundacji. Przekazania rodkow dokonuje likwidator na podstawie wskazania
I'undatora, a w razie braku takiego wskazania ~ na podstawie wlasnej decyzji likwidatora
skierowanej na inng fundacj¢ lub organizacj¢ pozytku publicznego o zblizonych celach.

ROZDZIAL IX — POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 26. [Wejscie w zycie]

Fundator -- Lukasz Wudyka
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